Evaluation Rechtswissenschaften SoSe 2025, Européisches Arbeitsrecht (Prof. Dr. Sagan)

Auswertung zur Veranstaltung
Zu dieser Veranstaltung wurden 14 Bewertungen abgegeben.
Erlauterungen zu den Diagrammen befinden sich am Ende dieses Dokuments.

Allgemeine Angaben

"Européaisches Arbeitsrecht”

Ich besuche die Veranstaltung im Rahmen dieses Studiums:

A Rechtswissenschaft (Staatsexamen) (13)

B Recht und Wirtschaft (LL.B.) (0)

C Deutsch-Franzdsischer Bachelorstudiengang Rechtswissenschaft (LL.B.)
©)

D Deutsch-Spanischer Bachelorstudiengang Rechtswissenschaft (LL.B.) (0)

E Anderer Studiengang: (0)

Mein Fachsemester (im zuvor genannten Studium):

Ich besuche die Veranstaltung:
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Die Veranstaltung verlauft nach einer klaren Gliederung.
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Die Veranstaltung vermittelt mir ein gutes Verstandnis des Themas.
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Ich bereite die Veranstaltung regelméagig vor und nach.

Ich lerne etwas in der Veranstaltung.

Nz=0 N=14

trifft gar nicht zu trifft nicht zu trifft teilweise zu
' 1

! I
3,5

trifft zu trifft voll zu

s=1.22

trifft gar nicht zu trifft nicht zu  trifft teilweise zu trifft zu trifft voll zu
421 °7 07

Der Schwierigkeitsgrad der Veranstaltung ist:
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Das Tempo der Veranstaltung ist:
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motiviert ist. auch die Teilnehmenden motivieren kann.
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die Inhalte verstandlich vortragen kann. offen fur Kritik ist.
Nz=2 N=14

trifft gar nicht zu

s

trifft voll zu

1
I
4,31

s=0,75

trifft gar nicht zu trifft voll zu

1 1
T — .
4,33 s=0,89

die Studierenden in die Veranstaltung mit einbezieht.

trifft gar nicht zu

trifft voll zu

sinnvolle Hilfsmittel (Tafelbild, Folien, Skript etc.) zur Unterstiitzung der
Veranstaltung einsetzt.
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aktuelle Rechtsentwicklungen aufbereitet.
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bereit ist, auch auf3erhalb der Veranstaltung Fragen zu beantworten.
Nz=2 N=14

trifft voll zu

4,57

s =094

trifft ga'r nicht zu trifft voll zu
s = 0,65

4,67

Daruiber hinaus habe ich weitere Anmerkungen zur Lehrperson:

Diese Frage wurde nicht beantwortet.
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Gesamteindruck

Ich wiirde der Lehrperson folgende Schulnote vergeben:

1 (Sehr gut) 2 3 4 5 6 (Ungeniigend)

Ich wirde der Veranstaltung folgende Schulnote vergeben:

1 (Sehr gut) 2 3 4 5 6 (Ungendgend)
243 5= 0,85

Das gefallt mir an der Veranstaltung gut:

¢ Im Prinzip wurde das meiste schon bei KTA-Recht gesagt

Sie haben eine angenehme und klare Vortragsweise. Deshalb sagt mir auch die Aufzeichnung im Europaischen Arbeitsrecht sehr zu, da man kurz pausieren und
zurtickspulen kann, um Dinge mitzuschreiben bzw. man kann die Vorlesung wiederholt als eine Art Podcast héren und auf diese Weise lernen. Au3erdem finde ich
gut, dass so Zeit bleibt, aktuelle Rechtsprechungsentwicklungen durch die OSA-Vortrage einzubeziehen. Ich selbst war jedoch nicht von den Prasentationen betroffen
und kann die Vorlesungsgestaltung insofern leider nicht beurteilen. Ich kénnte mir allerdings vorstellen, dass diejenigen, die spéter an der Reihe waren, einen kleinen
Vorteil durch eine langere Vorbereitungszeit hatten, andererseits ist das Empfinden hierliber ja auch ganz individuell. Aufgrund der Komplexitat der Thematiken war
es zwar nicht immer leicht oder méglich, den OSA-Vortragen zu folgen. Daher fand ich wichtig, dass Sie im Anschluss Kernaspekte noch einmal aufgegriffen und
erlautert haben (sowohl die grundlegende Problematik selbst, als auch Argumentationen) und dabei auch treffend herausgefiltert haben, welche Aspekte dem Rest

des Kurses wohl unklar geblieben sind.

Das stort mich an der Veranstaltung:

« Der Stoffumfang ist hoch durch die Kombination mit den Vortragen und aufgrund der Komplexitét nicht ganz leicht verstandlich, insbesondere die Seminarvortrage,

aber Sie erklaren diese gut, s.o.
« Der Stoffumfang ist sehr grofl3. OSA-Vortréage und digitale Vorlesung sind zu viel.

« Die Online Vorlesungen sind veraltet und zum lernen des européischen Arbeitsrecht nicht hilfreich. Im Wintersemester mit dem Schwerpunkt anzufangen und dann
nur die Seminarvortrage zu héren ist extrem verwirrend und macht mir Sorgen fur die Klausur. Ich kann nur hoffen, dass die Lehrbiicher meinem Verstandnis

ausreichend geholfen haben.

¢ Leider sind die Inhalte in der Videovorlesung zum Teil schon wieder etwas Uberholt. Dies wurde durch die aktuellen Vortragsthemen nur zum Teil ausgeglichen.

Meine konkreten Verbesserungvorschléage fur die Veranstaltung:

« - etwas weniger Stoffumfang - Vorlesung und Vortrdge zusammen sind schon sehr viel

- Leseprogramm zu umfangreich
« Bitte eine normale Vorlesung halten.

« die Kombination aus den grundlegenden Informationen in den Videovorlesungen und den aktuellen Fragestellungen ist sehr interessant, aber Informationen dazu in

welcher Tiefe die Inhalte der Seminare nachzubearbeiten sind waren hilfreich
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