LEHRSTUHLFUR BURGERLICHES RECHT,

UNIVERSITAT EUROPAISCHES UND DEUTSCHES ARBEITSRECHT
BAYREUTH

PROF.DR. ADAM SAGAN, MJUR (OXON)

Am Lehrstuhl Zivilrecht Il fur Burgerliches Recht, europaisches und deutsches Arbeitsrecht
(Professor Sagan) der Rechts- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat der Universitat
Bayreuth sind frihestens ab dem 1. April 2022 zwei Stellen als

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)

mit einer Vergutung nach der Entgeltgruppe 13 TV-L befristet zu besetzen. Der Stellen-
umfang betragt 50 v.H. der regelmafigen wochentlichen Arbeitszeit eines Vollzeitbeschaf-
tigten.

Zu den Aufgaben gehdrt in erster Linie die Mitwirkung an der Forschung und Lehre des
Lehrstuhls. Es wird erwartet, dass die Erste Juristische Prifung mindestens mit der Note
,vollbefriedigend“ abgeschlossen wurde.

Bewerber*innen sollten Interesse am europaischen und deutschen Arbeitsrecht haben.
Vorkenntnisse auf diesem Gebiet sind wiinschenswert. Interesse an den Schnittstellen
zwischen Arbeitsrecht einerseits sowie dem Burgerlichen Recht, dem Europarecht
und/oder dem Wirtschafts- und Gesellschaftsrecht andererseits sind von Vorteil. Das gilt
ebenso fur gute Kenntnisse der englischen Sprache.

Die Stelle ist nach dem Wissenschaftszeitvertragsgesetz befristet und dient der Forderung
einer wissenschaftlichen Qualifizierung (Promotion). Die Dauer des Beschaftigungsver-
haltnisses richtet sich dabei nach den gesetzlichen und persénlichen Voraussetzungen.
Im Ubrigen gelten die Einstellungsvoraussetzungen nach dem Bayerischen Hochschul-
personalgesetz.

Die Universitat Bayreuth schatzt die Vielfalt ihrer Beschaftigten als Bereicherung und be-
kennt sich ausdricklich zum Ziel der Chancengleichheit der Geschlechter. Frauen werden
mit Nachdruck um ihre Bewerbung gebeten. Bewerber*innen mit Kindern sind sehr will-
kommen. Die Universitat Bayreuth ist Mitglied im Best-Practice Club ,Familie in der Hoch-
schule e. V.%, und hat erfolgreich am HRK Audit ,Internationalisierung der Hochschule*
teilgenommen. Personen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berucksichtigt.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 15. Februar 2022 mit aussagekraftigen Unterlagen (ins-
besondere Lebenslauf, Abiturzeugnis, Nachweise Uber Studienleistungen, Examenszeug-
nis/se) unter Angabe des Kennworts ,Arbeitsrecht” Uber das Online-Bewerbungsportal der
Universitat Bayreuth. Die Unterlagen werden nach der Besetzung der Stelle gemal} den
Anforderungen des Datenschutzrechts geldscht.

FUr Ruckfragen kdnnen Sie sich gerne an Herrn Professor Dr. Adam Sagan wenden unter:
arbeitsrecht@uni-bayreuth.de.
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