. LEHRSTUHL FUR BURGERLICHES RECHT,
UNIVERSITAT EUROPAISCHES UND DEUTSCHES ARBEITSRECHT
BAYREUTH

PROF. DR. ADAM SAGAN, MJUR (OXON)

Am Lehrstuhl Zivilrecht Il fiir Burgerliches Recht, européisches und deutsches Arbeitsrecht (Professor
Sagan) der Rechts- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat der Universitat Bayreuth sind
frGhestens ab dem 1. April 2023 mehrere Stellen als

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)

mit einer Vergutung nach der Entgeltgruppe 13 TV-L in Teilzeit (50 %) befristet zu besetzen.

Die Stelle ist nach dem Wissenschaftszeitvertragsgesetz befristet und dientder Férderung einer
wissenschaftlichen Qualifizierung (Promotion). Die Dauer des Beschéftigungsverhaltnisses richtet
sich nach den gesetzlichen und personlichen Voraussetzungen. Im Ubrigen gelten die
Einstellungsvoraussetzungen nach demBayerischen Hochschulpersonalgesetz.

lhre Aufgaben

- Eigenstandige rechtswissenschaftliche Forschung
- Mitarbeitanden Forschungsprojekten des Lehrstuhls
- Selbstandige Lehre, insbesondere in Propadeutischen Ubungen
- Unterstitzung inder Lehre, insbesondere Vorbereitung und Korrektur von Prifungs-
arbeiten
lhr Profil

- Erste Juristische Staatsprufung (mindestens ,vollbefriedigend*)

- Wissenschaftliches Interesse am Arbeitsrecht, Blrgerlichen Recht, Europarecht
und/oder den Schnittstellen zum Wirtschafts- und Gesellschaftsrecht

- Team- und Kommunikationsfahigkeit

- Sicherer Umgang mit digitalen Medien

- Gute Englischkenntnisse sind von Vorteil

Unser Angebot

- Gelegenheit zurPromotion

- Modernesund chancengerechtes Arbeitsumfeld in einem engagierten Team
- Vernetzungsmdglichkeiten in Wissenschaft und Praxis

- Flexible Arbeitszeiten und Moglichkeiten mobiler Arbeit

Die Universitat Bayreuth schatzt die Vielfalt inrer Beschaftigten als Bereicherung und bekennt
sich ausdriicklich zum Ziel der Chancengleichheit der Geschlechter. Frauen werden hierbei mit
Nachdruck um ihre Bewerbung gebeten. Bewerber*innen mit Kindern sind sehr willkommen. Die
Universitat Bayreuth ist Mitglied im Best-Practice Club ,Familie in der Hochschule e. V.“, und hat
erfolgreich am HRK Audit ,Internationalisierung der Hochschule“ teilgenommen. Personen mit
Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 15. Februar 2023 mit aussagekraftigen Unterlagen (insbesondere
Lebenslauf, Abiturzeugnis, Nachweise liber Studienleistungen, Examenszeugnis/se)unter Angabe
des Kennworts ,Arbeitsrecht” Uber das Online-Bewerbungsportal der Universitat Bayreuth. Die
UnterlagenwerdennachderBesetzungder Stelle gemaf den Anforderungendes Datenschutzrechts
geldscht.

FurRuckfragenwenden SiesichgerneanHerrn ProfessorDr. Sagan: arbeitsrecht@uni-bayreuth.de.
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