
 
 

 

LEHRSTUHL FÜR BÜRGERLICHES RECHT, 
EUROPÄISCHES UND DEUTSCHES ARBEITSRECHT 

PROF. DR. ADAM SAGAN, MJUR (OXON) 

Im Wintersemester 2022/2023 biete ich als einfaches Seminar (§ 7 I 1 SPO) ein 

Aufbauseminar Arbeitsrecht  
an. Die Themen werden auf Vorschlag der Teilnehmer*innen selbst aus dem Pflichtfachstoff 
Arbeitsrecht vergeben. Dies umfasst „das Recht des Arbeitsverhältnisses: nur Begründung, In-
halt und Beendigung des Arbeitsverhältnisses, Leistungsstörungen und Haftung im Arbeitsver-
hältnis, jeweils mit den Bezügen zum Tarifvertragsrecht“ (§ 18 II Nr. 3 JAPO). Denkbar ist auch 
die Analyse einer gerichtlichen Entscheidung. Die Themenvergabe erfolgt im Rahmen einer 
Vorbesprechung am 24. Oktober 2022. 

Bis zum 9. Dezember 2022 ist ein Entwurf der Seminararbeit mit einem Umfang von maximal 
zehn Seiten in schriftlicher Fassung am Sekretariat des Lehrstuhls einzureichen. Den Entwurf 
reiche ich im Rahmen eines individuellen Besprechungstermins korrigiert mit Hinweisen für 
die endgültige Fassung zurück. Das finale Manuskript ist in einem Umfang von maximal 12 Sei-
ten, nebst dem korrigierten Entwurf, spätestens am 3. Februar 2023 abzugeben. Die Vorträge 
finden voraussichtlich am 10. und 11. Februar 2023 statt. Im Fokus steht die rechtswissen-
schaftliche Arbeitsweise bei Seminararbeiten. Gegenstand der Bewertung ist unter anderem 
der Leistungsfortschritt zwischen dem Entwurf und dem finalen Manuskript der Seminarar-
beit. 

Seminaranmeldungen sind mit einem aktuellen CAMPUSonline-Auszug und einem aussage-
kräftigen Themenvorschlag zu richten an: arbeitsrecht@uni-bayreuth.de. 

Die Teilnahme am Seminar kann mit der praktischen Studienzeit verbunden werden (§ 25 
JAPO): Seminarteilnehmer*innen, die an einer praktischen Studienzeit am Arbeitsgericht 
Bayreuth teilnehmen, können – auch vor dem Vorbesprechungstermin – in Abstimmung mit 
ihrem jeweiligen Praktikumsbetreuer ein Thema vorschlagen, das sie während der praktischen 
Studienzeit am Arbeitsgericht Bayreuth bearbeiten und im Anschluss als Seminararbeit ein-
bringen. Die Vergabe von Praktikumsplätzen erfolgt über das Arbeitsgericht Bayreuth, 
Ludwig-Thoma-Str. 7, 95447 Bayreuth (Telefon: 0921/593-0). 

In the winter semester 2022/2023 I will hold a Training Seminar on Labour Law. The topics 
shall cover the law of the individual employment contract (conclusion, content, termination, 
impairment of performance, and liability) and the corresponding issues of collective bargain-
ing law. Individual topics will be assigned to the participants in a preliminary meeting on 24 Oc-
tober 2022. Draft papers (of up to 10 pages) must be submitted by 9 December 2022. 
Final papers (of up to 12 pages) must be submitted before 3 February 2023. The oral presen-
tation of the papers is scheduled for 10 and 11 February 2023. Papers may be submitted and 
presented in English. 

Please send your application for admission to: arbeitsrecht@uni-bayreuth.de. 

Juli 2022 
Prof. Dr. Adam Sagan, MJur (Oxon) 
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